.l KM Studio - szkolenia Wspieramy ludzi w ich dziataniach
studio

»~Kreatywne rozwigzywanie problemow, trening kreatywnosci
i kreatywnego myslenia”

Opis szkolenia:

Szkolenie polega na ¢wiczeniu kreatywnego myslenia w odniesieniu do konkretnych
probleméw pojawiajacych si¢ w pracy i nie tylko. Kluczowe pojecia to: kreatywnosé,
zadanie, problem. Pierwszy etap pracy to dostrzezenie problemu, nastepny to jego
zrozumienie, a poézniej - szukanie mozliwych rozwigzan i wdrazanie ich w zycie.
Szczegoblnie wazna jest tu nauka spogladania na problem "na nowo", tj. bez angazowania
stereotypow i przekonan na temat mozliwosci jego rozwiazania. Umiejetnosci uzyskane
przez uczestnikow to: dostrzeganie w sobie zdolno$ci twérczego myslenia, szybsze
kreowanie pomystéw i wigksza gotowos$¢ ich wdrazania, umiej¢tno$¢ generowania
wyjatkowych, oryginalnych pomystéw i rozwiazan (szczegolnie potrzebna pracownikom
reklamy, menedzerom, trenerom), umiejetnos¢ wykorzystania réznych technik
twérczego myslenia w zalezno$ci od problemu i celu dziatania.

Uzyskane umiejetnosci:
= dostrzeganie w sobie zdolno$ci tworczego myslenia

= umiej¢tnos¢ taczenia przyjemnego z pozytecznym, czyli kreowania pomystow i ich
wdrazanie

* umiejetnos¢ generowania wyjatkowych, oryginalnych pomystéw i rozwigzan

* umiejetnos¢ wykorzystania roznych technik tworczego myslenia w zaleznosci od
problemu oraz dostosowania odpowiedniej techniki do analizowanego
zagadnienia
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Program szkolenia:
Cze$é I: Trening tworczosci
1. Umiejetnosci interpersonalne w twoérczosci

e Analiza informacji zwrotnych a twdérczos¢
e (¢wiczenia z komunikowania innym swoich wizji i pomystow

2. Uruchomic¢ fantazje¢ i wyobraznig, czyli jak ograniczy¢ sztywnos$¢ i szablonowos¢ w
dzialaniu

3. Praca nad motywacja do twdrczej pracy

5. Ocena wiasnych zdolnosci i umiejetnosci i podwyzszanie \ "tworczej samooceny\"
6. Oryginalnos¢, gigtkos¢, ptynnosé - jako aspekty twoérczego dzialania

7. Cwiczenie na \"kojarzenie odlegle\"

8. Znaczenie relaksu w pracy tworczej

9. Synektyka: metoda, ktorej celem jest osiagnigcie kontroli nad nie§wiadomymi
procesami tworczymi przy uzyciu myslenia metaforycznego

Cze$¢ II: Tworcze rozwigzywanie konkretnych problemow uczestnikow

Okreslanie przestrzeni problemowej

Burza mé6zgoéw i jej odmiany

Odkrywanie celow

Analiza SWOT

Problem centralny roztozony na czynniki pierwsze

QC - Story ( rozwigzywanie problemow oparte na dziataniu két jakosci
Dostarczanie informacji, uszczegétawianie faktow, redefinicje probleméw
Generowanie pomystow

PDCA- Problem Solving ( Metoda praktycznej realizacji zasady KEIZEN oparta na
cyklu Deminga)

Wybieranie rozwigzan

e Analiza luk
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e Metoda kruszenia
e Sze$¢ myslowych kapeluszy
e (Ocenarozwigzan
Metodologia:

Podczas szkolenia wykorzystujemy nastepujace metody szkoleniowe:

Ankieta: \"Innowacyjno$¢ w organizacji\"
Kwestionariusz \ "Kreatywno$¢ w organizacji\"
Kwestionariusz \" Jak nowatorski jest zespoét:
Praca w parach

Praca w podgrupach

Praca indywidualna

Mini wyktady w Power Point

Dyskusja na forum

Praca z kamerg i analiza uzyskanego materiatu
Mini filmiki szkoleniowe

Informacje organizacyjne:
[lo$¢ godzin szkolenia: 12 godzin / 2dni
Godziny szkolenia: 9:15-15:15

Miejsce szkolenia: ul. H. Sienkiewicza 22, 90-114 £6dz - KM Studio - szkolenia
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